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Ученого совета университета от 02.12.2019 (протокол ЛЬ13)

по вопросу "Отчет о реализации стратегии развития
Инстиryта текстильной индустрии и моды,

предложения по эффективцости его работы'О

Заслушав и обсудив докJIад директора Института текстильной индустрии и моды
(ИТИМ) Кулиды Н.А., Ученый совет отмечает, что по состоянию на ноябрь 2019 года в со-
став институга входит 4 выпускtlющих кафедры п2 два структурньж подразделения наrшо-
образовательЕого центра, осуществJIяющих подготовку по 15 направлеЕиJIм подготовки ба-
кавлариата, 1 програ:uме специалитета, 9 програrrлмам магистратуры и 2 програллмаIч1 аспи-

рЕlнтуры. Контингент обу.lающихся ИТИМ составляет 522 чеп.
В 2019 году выпуск специалистов в ИТИМ составил 98 чел., в том числе бакалавров 64

чел., магистров 28 чел., специалистов б чел., в сравнении с 2018 г. выпуск увеличился на25,6Yо.
Штатная численность ППС на кафедрах около 52 ед. при общей нагрузке 60З29 ака-

демических часов. По сравнению с 20|7-20t8 уrебным годом нагрузка в институте прilкти-
чески осталась на прежIIем уровне (B2017-2018 уч. году - 60570 акад. час.), а штатнаlI чис-
ленность ППС упленьшилась на 18 ставок. В 2019 году институту были выделены бюджет-
ные места в количестъе 2З4 чел., в 2020 году КЩП по всем формаrrt обуrения составJuIют 276
чеп., что создает предпосылки реличения учебной нагрузки, а следовательно, и штатной
численности преподавателей кафедр.

Обеспечение приема студентов па первый курс является одной из приоритетньIх
задач поступательного развития института. В 2019 году по тем направлениям и специrtльно-
стям подготовки, где вузу бьши вьцелены бюджетные места, в ИТИМ проведен прием на
первый курс бакшrавриата, специilлитета и магистратуры. Средний бшrл ЕГЭ стулентов, по-
ступивших на 1 курс бака-павриата очной формы обучения, составил 53,7 ба.пла, что более
чем на 2 баlпа больше чем в 2018 году (51,6 бшrла).

В соответствии с Програrr,rмой развития федера;rьного государственного бюджетного
образовательного )пФеждения высшего образования "Ивановский государственный политех-
ническиЙ университет" на период 201 8 - 202З rг. (далее - Программа рz}звития университе-
та) лля решения задач совершенствования профориентационной работы наряду с традицион-
ными формами проводились выездные .Щни открытьD( дверей в районньтх центрах Иванов-
скоЙ области, на предприятиях и в организациях г. Иваново, где специалисты университета
вместе с предстчlвителями rrромышленных предприятий знакомили будущих студентов с
особенностями тех или иньIх направлениЙ подготовки, с потребностями в кадрах рilзньж
специальностей текстильЕьIх предпрuятиiт, условиями поступления в университет.

Кафедра КШИ разработала уrебный план (процра}4му курса) кШкола молодого мо-
дельера-конструктора одежды) довузовской подготовки. В летний период кафедра текстиль-
ного дизаЙна провела в Рыбинском полиграфическом колледже, Ярославском художествен-
ном ушлище и Палехском художественном училище им. М. Горького профориентационные
лекции, знtlкомящие с профилями подготовки кафедры. Убедительными для абитуриентов
явились BcTpetlи с состоявшимися выпускникаlrли кафедр, которые помогают студентаI\,l по-
нять спектр профессионаJIьньIх возможностеЙ, поверить в собственные силы и наNdетить дJUI
себя курс карьерного и творческого,развития.

Из значимьD( и нетрадиционньIх профориентационных мероприятий следует отме-
тить Школу текстильного дизаЙна KTPEHD), проведенную в летний период со школьникtlп{и
г. Иваново при поддержке городской Администрации, в работе которой приняли r{астие
Кафедры КШИ, ТШИ, ТД, ТПТИ и др. Совмещение летнего досуга школьников с обуrением
явилось удачной и эффективной формой профориентационной работы.

Еще одной новой формой работы с будущими студентЕlI\iIи университета явилась
Школа успешного абитуриента <Формула твоего булуrtего>, проведенная также в летнее
время года ведущими преподавателями ИТИМ.
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В образовательной деятельности в соответствии с Программой рtr}вития уIrиверси-

тота в организации проектного обl"rения, направленного на персональное конструирование об-

рiвовательной траектории обучающихся, принимают r{астие кафедры КlШИ (4 проекта), МТСМ
(4 проекта), ТД (3 проекта), МиРЭ (l проект) и направление ТИЛП НОЦ (3 проекта).

В апреле 2019 года с участием 4 кафедр ИТИМ (КШИ, ТШИ, ТЩ и МТСМ) был проведен
чемпионат технологических бизнес-решений с текстильными компаниями <Термопол>) (Москва),
<<Стеллини.рр (Иваново) и ХБК <Шуйские ситцы>> (Ивановская обл.). Были представлены про-

екты в 3 номинациях: <Интерьерные решениrID, к,Щомашний текстиль>> и <<Бескаркасная мебель>.

Это практико-ориентированное мероприJIтие, в результате которого формировались междисци-
плинарные компетенции у обучающихся.

В феврше 2019 года кафедры КШИ, ТШИ и ТД провели хакатон луIших дизайнер-
ских решений на тему кРазработка комплекта изделий в стиле Familylook>>, организованного
совместно с компанией кСтеллини.ру). Студентами ИТИМ бьIли разработаны образцы
мужской, женской и детской одежды из материЕrлов индустричtльного партнера ИВГПУ ком-
пании кСтеллини.ру>. Такого рода сотрудничество позволяет повысить качество подготовки
специалистов в вузе, способстпует рождению творческих идей у студентов университета.

Высокое качество подготовки специапистов обеспечивается внедрением процедуры
независимой оценки качества образования, в том числе участием студентов в чемпионатах
по стандартам WorldSНlls. В декабре 2018 года магистрантка кафелры КШИ занlIла 2-е ме-
сто во Втором отраслевом чемпионате по стандартаN,I WorldSkills в сфере информационньIх
технологий Digitalskills _ 2018. Кафедра КШИ принимала также участие в новом мультидис-
циплинарный проекте ИВГПУ и ИГХТУ по разработке сувенирньж кукол в исторических
купеческих костюмitх Иваново-Вознесенской губернии. В результате осуществлония проекта
студентка ИВГПУ спроектировала и изготовила костюмы для сувенирньй кукол.

Moda - 4,0 первый Всероссийский фестиваль молодьж дизайнеров, в организации и
проведении которого в декабре 2018 года кафедры ИТИМ приняли cztшIoe активное rIастие.
Фестиваль в формате смотра-конкурса и, одновременно, открытой образовательной террито-

рии способствовал rrопуJIяризации профильньIх направлений подготовки институга и повы-
шению качества подготовки специалистов в области дизайна текстиля и одежды.

Одним из важнейших показателей образовательной деятельности явJIяется эффектив-
ность выпуск4 который имеет значительный разброс как шо направлениям подготовки так и
по годЕlм выпуска ИТИМ. Например, по направлению подготовки 29.03.05 Конструирование
изделий легкой tIромышленности за последние 3 года эффективность вьшуска составляет 80
Yо,хотя в отдельные годы этот показатель достипrл 100 % (201.7 г.).В тоже время по направ-
лению 15.03.02 Технологические машины и оборулование эффективность выпуска за тот же
3-х летниЙ период составляет всего З0 %. Приблизительно на уровIIе 80О/о находится этот
покtватель у направлений, реализующих магистерские программы. Например, в магистрату-

ре по направлению 15.04.04 Автоматизация технологических процессов и производств эф-

фективность выпуска за последние 3 года составляет 78 Yо .

Одним из условия успешной аккредитации вуза является наличие электронно-
информационной образовательной среды (ЭИОС). Кафедры ИТИМ продолжают рабоry по за-
полнению системы Moodle. В настоящее время в ИТИМ наиболее успешно эту работу выполня-
ют кафедры ТБ (51 %), КШИ (48%) и ТШИ (44%).

В соответствии с утвержденным графиком в ИТИМ продолжается работа по подготовке к
аккредитации.

В ИТИМ проводится работа по созданию базовых кафедр ведущих предприятий региона.
В октябре 2019 года подписан договор о создании базовой кафедры с ООО <<Бисер> в целях кад-

рового обеспечения компании и практической подготовки обучающихся по образовательным
программам УТН(С) 29.00.00 Технологии легкой промышленности, направлению 54.03.03 Ис-
кусство костюма и текстиля. На заключительном этапе согласования находится договор по это-
му же вопросу с предприJIтием "Стеллини.руО'.

В научно-исследовательской деятельЕости одним из основньIх явJuIется пок&}атель
публикационной активности. По имеющейся информации за 2018-2019 уч. год резуJIьтатив-
ность этого покtватеJuI ИТИМ составляет 424публпкации, в том числе 50 публикащий в из-
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дilниях, индексируемых Web of Science и Scopus и 46 публикации в периодических издаЕиrж
из перечня ВАК. В среднем на 1 преподавателя ИТИМ в 2018-2019 уr. году приходится 8,2
публикации за год. По сравнению с предшествующим периодом показатель публикационной
активности увеличилсяна 92,7 Yо.

В ноябре 2019 года ИВГПУ подписЕrл соглашение о стратегическом сотрудничестве в
области композитов, арктических материtlлов и технологий с ведущими наrшыми, образо-
вательными организациями и бизнес-корпорациями страны. Университот представлен в со-
трудничестве разработкой мультиаксиЕ}пьньD( тканей в качестве основы для композитов (рук.
Карева Т. Ю., НОЦ, направление ТПТИ), технологией полуrения многослойного компози-
ционного материала с Ееориентированным расположением вопокон (рук. Матрохин А.Ю.,
кафедра МТСМ), метод.lп,Iи численного прогнозировчlния эксплуатационньIх характеристик
волокнистьж структур композиционньIх материалов Фук. Кузнецов В.Б., кафедра МИРЭ),
технопогией создания гибких плоскосворатIиваемьIх рукавов на основе тканьж армирующих
каркасов из арап,Iидньтх нитей и уретановой матрицы, работшощих rrри высоких внугренних
давлениях фук. Степанов С.Г., кафедра МИРЭ).

Кафедры ИТИМ продолжили рабоry по налаживtlЕию взаимодействия с индустриаль-
ными партнерЕlI\,Iи. Здесь, прежде всего, необходимо отметить работу кафедры ТПТИ с с
ООО "Миртекс" (г. Фурманов) по внедрению прогрессивньIх технических решений, способ-
ствующих освоению нового ассортимента трикотажньтх полотен, по оптимизации техноло-
гических режимов производства, повышению качества и эксплуатационньD( характеристик
выпускаемой продукции. В наJIаживании долгосрочньIх прогрЕtluм взаимодействия с партне_

рzlп{и принимчlют rIастие все кафедры ИТИМ.
ИТИМ проводит рабоry по развитию внеучебных форм деятельности и социаrrьной

активности обучающихся, принимЕuI r{астие в долгосрочных програIuмах воспитательной
работы. С активньтм участием кафедр ИТИМ, например, в мае 2019 года прошел просвети-
тельский фестиваль кПолитехОРЕN), на котором, наряду с другими мероприятиями, прошел
показ исторических женских и мужских костюмов по произведениям русских кJIассиков, вы-
полненньIх кафелрой КШИ. Практически все значимые мероприятия университета прово-
д5тся с уIастием преподавателей и студентов ИТИМ.

В реализации всех направлений развития университета, предусмотренньIх Програм-
мой развития университета, ИТИМ продолжит ппаномерную работу. Приоритетной текущей
задачей института является подготовка образовательных программ к государственной аккреди-
тации.

На основании вышеизложенного ученый совет принимает Р Е Ш Е Н И Е :

1. Принять к сведению сообщение директора Институга текстильной индустрии и
моды Н.А. Кулиды.

2. ,Щиректору Института текстильной индустрии и моды Н.А. Кулиде в срок до 16 де-
кабря разработать и представить на утверждеЕие проректору по образовательной деятельно_
сти А.Ю. Матрохину шлан мероприятий по повышению успеваемости студентов всех курсов
и нtшравлений подготовки ИТИМ.

3. ,Щиректору ИТИМ Н.А. Кулиде, руководитеJIям структурньж подразделений ИТИМ
(зав. кафедрtlп,Iи, рук. направлений НОЩ) продолжить работу по выполнению Программы
рzввития университета, обеспечить в установленные сроки подготовку образовательньж про-
грамм к государственной аккредитации, основаЕной на безусловном вьшолнении всех требо-
ваний федеральньD( государственньIх образовательньD(

Председатель Ученого совета

Ученый секретарь Н.А. Грузинцева


